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TiToLo | - PRINCIPI GENERALI

Articolo 1

| STITUZIONE
E Istituita la "Consulta dei Giovani" quale organspermanente di osservazione sulla condizioneagite
di comunicazione e di ascolto dei giovani da pdgdAmministrazione Comunale. Il Comune di Gioiosa
Jonica riconosce i valori della partecipazione gifa sociale e dell'educazione alla democrazipatte dei
giovani. La Consulta rappresenta inoltre uno stntmedi partecipazione del mondo giovanile alla
elaborazione della politica del Comune verso i gioynell'osservanza dei principi che in proposiédta lo
Statuto Comunale. E’ un organismo di partecipazailzevita ed alle istituzioni democratiche chei@ass ai
giovani le condizioni per intervenire direttaments confronti degli organi elettivi comunali, cabuwendo
con le loro proposte e con i loro pareri alla fd$epostazione delle decisioni che questi dovraassumere

su temi di interesse giovanile relativi alla pragraazione dell’attivita rilevante per la comunita.

Articolo 2
FINALITA

1. La Consulta rappresenta i giovani che voglioadgtipare all'ideazione, realizzazione e promazidn
iniziative volte al benessere e al progresso secial giovani e della comunita in generale.
2. La Consulta persegue le seguenti finalita:

a) esprime pareri consultivi sulle attivita giovandhe vengono programmate e gestite sul territorio
comunale;

b) esprime pareri non vincolanti richiesti dallAmnstrazione comunale sulle materie di pertinenza
giovanile;

C) propone politiche rivolte ai giovani;

d) suggerisce, promuove e collabora alla realizzazibnaziative giovanili;

e) e strumento di informazione e conoscenza dell¢argabvanili;

f) promuove progetti, ricerche, incontri, dibattitakre iniziative inerenti le tematiche giovanili;

g) attiva e sviluppa iniziative per un miglior utilzzdel tempo libero;

h) sirapporta con i gruppi giovanili informali presiesul territorio;

i) favorisce il raccordo tra i gruppi giovanili e Eituzioni locali;

i) promuove rapporti permanenti con altre Consultereifa giovanili presenti nel territorio provincisde
regionale, con le Consulte ed i Forum presenterallire regioni e si raccorda con il livello naztn
ed internazionale;

k) pud raccogliere, direttamente con ricerche autonomme& mezzo delle strutture amministrative,
informazioni nei settori di interesse giovanile usla, universita, mondo del lavoro, tempo libero,
sport, volontariato, cultura e spettacolo, mobiliBiestero, servizio civile, ambiente, vacanze e
turismo, etc.);

[) promuove I'educazione e la formazione per tuttglimiando la diffusione di informazioni e azioni di

prevenzione su tematiche sanitarie, lavorativejalirezza, studio e ricerca;
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m) tutela e valorizza le risorse fruibili dai giovaiesenti sul territorio comunale operando da stnpalr

la costruzione di un solido e sinergico rapporéol'associazionismo giovanile, le istituzioni, tsle,
le attivita sportive, il volontariato, i serviziti, i centri di aggregazione giovanile, le attivimusicali
e il mondo del lavoro;

n) promuove il dialogo interculturale e gli scambi @tre realta giovanili.

Articolo 3
RAPPORTI CON LE | STITUZIONI

1. La Consulta € un organo consultivo e propositoallabora con il Consiglio Comunale, il Sindat,
Giunta, I'Assessore alle Politiche Giovanili ateeso:

a) pareri non vincolanti;

b) iniziative e altre attivita specifiche.
2. | pareri, le proposte e le iniziative sono coioati per iscritto 0 mediante un portavoce nomingab

Presidente della Consulta.

TiToLo Il - PARTECIPANTI

Articolo 4
PARTECIPANTI

1. I numero dei partecipanti e illimitato. Sonoragssi a partecipare ai lavori della Consulta i giowi eta
compresatrai 16 e i 35 anni residenti nel comdin@&ioiosa Jonica.

2. Sono ammessi a partecipare ai lavori della Atmdino al compimento del 35” (trentacinquesiragho
di eta, tutti coloro che manifestano la volontddaitecipare e, compilato l'apposito modulo di papi@Ezione,
condividono e rispettano il presente regolamentitatb dal Consiglio Comunale.

3. Possono essere concesse deroghe al critere r@siidenza, ai giovani che desiderano partecipiae
Consulta pur non residenti nel Comune di Gioiosac#g allorquando dimostrino di avere riferimenétsli
sul territorio comunale e che qui vivono e partanipalla vita sociale per significativi periodi.

4. L'ammissione dei non residenti che desideramoir@dalla Consulta &€ subordinata alla presentazami
modulo di partecipazione e all'accettazione ddksso da parte del Consiglio Direttivo, previa tatione
dei requisiti richiesti. In ogni caso gli ammessinnresidenti non possono ricoprire la carica elattli

Presidente.

Articolo 5
DIRITTIE DOVERI DEI PARTECIPANTI

1. | partecipanti hanno diritto di eleggere gli @nge di essere eletti negli stessi.

2. Devono rispettare il presente regolamento, lenmali regole interne di funzionamento che
dovessero essere stabilite e le deliberazionitiegimente adottate dagli organi della Consulta.

3. | partecipanti svolgono le attivita in manierargpnale, spontanea e gratuita, con spirito di

solidarieta e correttezza morale.
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4. | partecipanti hanno diritto ad essere informsatl'attivita del Consiglio Direttivo della Consail

Giovani.

- Articolo 6
PERDITA DELLA QUALITA DI PARTECIPANTE

1. La qualita di partecipante si perde per:

a) recesso dall'assemblea,;

b) venir meno dei requisiti in base ai quali & avvarliaimmissione ai sensi dell'art. 4;

C) quanto previsto all'art. 7 comma 2 del presentelaagento (compimento del 36esimo annodi eta);

d) provvedimento di esclusione disposto dal Consiflicettivo per grave inosservanza agli obblighi
derivanti dal presente regolamento o per compom&mpregiudizievole all'immagine o all'attivita
della Consulta;

e) scioglimento dell'assemblea dei partecipanti;

f) gravi e giustificati motivi;

g) la perdita dei requisiti di onorabilita.

2. La perdita della qualita di partecipante comgpde decadenza dalle cariche eventualmente
rivestite.

3. In caso di esclusione del partecipante, il GgisiDirettivo deliberera con la maggioranza
qualificata e con motivazione. L'esclusione dowsaeee comunicata al partecipante escluso entro
15 (quindici) giorni, mediante lettera raccomandata avviso di ricevimento.

4. Contro il provvedimento di esclusione € ammegswso al Sindaco o suo delegato.

5. Il partecipante che intenda recedere dalla AbtEan dei partecipanti dovra presentare
dichiarazione scritta al Consiglio Direttivo; tadéchiarazione avra effetto trascorsi 15 (quindici)

giorni dalla presentazione della dichiarazionesstes

TiToLo Il - ORGANI DELLA CONSULTA GIOVANILE COMUNALE

Articolo 7
ORGANI

1. Sono organi della Consulta Giovanile Comunale:

a) I'Assemblea dei Partecipanti;

b) il Consiglio Direttivo, eletto con il criterio dellparita della rappresentanza di genere.
2. Tutte le cariche sono assunte e assolte a tiittalle gratuito esclusivamente da giovani, di eténpresa
tra il 16esimo e 35esimo anno dalla data di ngsiitaitti alla Consulta e sempre nel rispetto alglarita
della rappresentanza di genere.
3. Nessun componente degli organi della ConsultaGi@vani pud ricoprire funzioni istituzionali. Tal

previsione opera come causa di ineleggibilita @ediadenza dalla carica.
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- Articolo 8
ASSEMBLEA DEI PARTECIPANTI

1. L'Assemblea é costituita da tutti i giovani desiti o domiciliati nel comune di Gioiosa Jonicaeth
compresatrai 16 e i 35 anni, che ne abbiano fiattéesta ai sensi del presente regolamento.
2. Ne sono membri, senza diritto di voto, anche:

a)il Sindaco;

b) I'Assessore alle Politiche Giovanili o, in sua vagesuo delegato;

c)un componente della minoranza ed uno della maggiatalesignati a tal fine dal Consiglio Comunale.
3. | giovani che intendono far parte dell'’Assemhdeaono fare una richiesta al Consiglio Direttivella
Consulta, compilando I'apposito modulo di partezigae. || Consiglio Direttivo ha 15 giorni di tempaer
esaminare ed accogliere la domanda di iscriziomeoBo inutilmente il termine previsto per la diecis,
l'iscrizione si intende accolta.
4. L'Assemblea dei partecipanti &€ I'organo sovrdatla Consulta Giovanile Comunale ed e ordinaria e

straordinaria a norma di legge. Hanno diritto ddrvenire all’Assemblea tutti i partecipanti.

- Articolo 9
ATTRIBUZIONE DEL VOTO

1. L'assemblea é costituita da tutti i partecipaghuno dei quali ha diritto ad un voto, semprdahgropria
adesione alla Consulta Giovanile Comunale sia fommate intervenuta prima, rispetto alla data di
convocazione assembleare.

2. Le votazioni avvengono per alzata di mano, ceenwiale controprova, salvo l'elezione degli organi
interni che avvengono a scrutinio segreto, concemione di un solo nominativo e nel rispetto debaita
della rappresentanza di genere.

3. Non e ammesso l'esercizio della delega.

- Articolo 10
CONVOCAZIONE DELL 'A SSEMBLEA

1. La prima convocazione della Consulta é effettutstl Sindaco o dall'Assessore alle politiche gidiva
Nel corso della prima riunione, presieduta dal &mwdo dall'Assessore, la Consulta eleggera al jgropr
interno il Presidente, il Vice Presidente, il S¢are, il Tesoriere e i membri del Consiglio Dirett, con
indicazione di un solo nominativo per ciascunaczari

2. L'Assemblea e riunita ordinariamente dal Predigldre volte l'anno, secondo una programmazione
guadrimestrale, e straordinariamente dal Presideded Consiglio Direttivo 0, ancora, dai partecipaella
misura minima del 20% degli iscritti ogni qualvo#ta ne ravvisi la fondata necessita.

3. La convocazione dellAssemblea in via ordin&ig@omunicata ai membri della Consulta con almeno
cinque (5) giorni di anticipo dalla data dellAsddea stessa tramite awviso informatico. E' conteié

convocazione in via straordinaria dell’Assemblea aoneno 48 ore di anticipo.
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4. L'Assemblea deve essere riunita comunque quariaccia richiesta al Presidente almeno il 20% de

suoi membiri, chiarendone la motivazione.

5. Il Sindaco e/o I'Assessore alle Politiche Gidvapossono chiedere al Presidente la convocazione
straordinaria delllAssemblea ogni qual volta nevisimo la necessita.

6. Le sedute delllAssemblea sono pubbliche.

7. Ai fini della validita della seduta di Assembléa prima convocazione deve essere presente il &0§6
iscritti pil uno, mentre in seconda convocaziofiedemblea risultera valida comunque. Qualora maedas
numero minimo (50%-+1) dei partecipanti alla prinmevocazione delllAssemblea, la seconda si teria nel
stesso giorno a distanza di un‘ora.

8. Le deliberazioni sono prese, in un caso e tielllaa maggioranza semplice dei partecipanti priése
sono impegnative per tutti i partecipanti, anchassenti o dissenzienti.

9. Le deliberazioni dell'assemblea sono trascinttepposito libro dei verbali e ciascun verbaleedegsere
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. @derente all'’Assemblea ha diritto di consultareibale (e

di trarne copia).

10. All'inizio di ogni riunione della Consulta sadata lettura del verbale della seduta precedente,
per l'approvazione. Al termine di ogni riunione @@nsulta pud proporre data ed argomenti da

inserire nell'ordine del giorno della seduta susises

Articolo 11
POTERI DELL 'A SSEMBLEA

1. Spetta all'Assemblea ordinaria:
a) eleggere il Presidente, il Vice Presidente, il e&gio, il Tesoriere e i membri del Consiglio Dinet;
b) l'eventuale adozione di regole interne di funzioeata per disciplinare i lavori dell’Assemblea o in
merito ad ogni altro aspetto gestionale della Civasu
c) definire gli obiettivi generali delle attivita e gfrogramma annuale da presentare all'Assessore alle
Politiche Giovanili (e per suo tramite al Sindacalla Giunta);
d) approvare la relazione annuale del Consiglio Diretida presentare all’Assessore alle Politiche
Giovanili (e per suo tramite al Sindaco e alla Gayn
2. L'Assemblea elegge, a maggioranza semplicaesitente e il Consiglio Direttivo, a scrutinio sslg,
con indicazione di un solo nominativo su ciascueléedariche.
3. L'Assemblea straordinaria delibera:
a) le proposte di modifiche al Regolamento della Céiasuda sottoporre successivamente
all'approvazione del Consiglio Comunale;

b) lo scioglimento del Consiglio Direttivo.

- Articolo 12
Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo € composto da 7 (setteg¢mbri (compresi il Presidente, il Vicepresidenteiled

Segretario, il Tesoriere), € validamente costitgilando e presente la maggioranza dei componenti.
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2. La carica di Presidente, del Vice PresidenteSdgretario e del Tesoriere € elettiva.

3. Il Consiglio Direttivo dura in carica due (2)raued é rieleggibile per un altro biennio.
4. | componenti del Consiglio Direttivo non posseitoprire le medesime cariche per piu di due ménda
6. Le sedute del Consiglio Direttivo non sono valgk non sono presenti almeno 4 (quattro) consiglie
spetta al Presidente la dichiarazione di non walidi
7. Le decisioni del Consiglio Direttivo sono valide assunte a maggioranza e, in caso di paritatdl del
Presidente vale doppio. Ogni decisione del Corsigiiettivo e espressione di tutta la Consulta.
8. Se un componente del Consiglio Direttivo si aseer tre volte senza adeguata giustificazioreevi
considerato decaduto e I'Assemblea procede alldusiene mediante elezione.
9. Il Consiglio Direttivo attua il programma anneiaiscusso e deliberato dall'Assemblea attraverso:

a) attivita di ricerca;

b) promozione di attivita (culturali, sportive, etc.);

c) rapporti con altre associazioni, consulte e grgppranili.
10. Il Consiglio Direttivo presenta all'’Assessolie ®olitiche Giovanili (e per suo tramite al Sicdae alla
Giunta) una relazione annuale sulle attivita sygteventivamente approvata dall’Assemblea.
11. Il Presidente e i componenti del Consiglio Bive decadono per scadenza mandato, per superament
dei limiti di etd, per manifesta inattivita acceéatacon provvedimento motivato del Sindaco, per tpan
previsto dall'art. 7 comma 2, per mozione di sfidupresentata da almeno un terzo dei componenti

I'’Assemblea e votata a maggioranza assoluta dgi@oemti della stessa.

- Articolo 13
CoNvOCAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidenteinariamente con cadenza bimestrale e comunquie ogn

qual volta sia ritenuto necessario; la convocazmureessere richiesta anche dalla meta dei sug@oemti.

Articolo 14
PRESIDENTE

1. Il Presidente:
a) presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo gaesdo il corretto svolgimento delle adunanze;
b) rappresenta la consulta di fronte agli organi caaipn
c) halafacolta di assegnare o rimuovere deleghetigmaai membri della Consulta;
d) convoca le riunioni del Consiglio Direttivo e dalsemblea.

2. In caso di sua assenza, le funzioni vengondesdal Vice Presidente.

Articolo 15
SEGRETARIO

1. Il Segretario redige i verbali degli incontrillthessemblea e del Consiglio Direttivo.
2. Nel verbale devono essere riportati le presenzentenuti dell'incontro e le decisioni presevéirbale

dovra essere firmato dal Presidente e dal Segretatieve essere a disposizione dell'Assembleaado di
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assenza del Segretario, il Presidente nomina usasiauto.

Articolo 16
TESORIERE

1. Il tesoriere, nominato dal’Assemblea, ha il @im di custodire ed amministrare i fondi ed i
finanziamenti messi a disposizione della Consulta.
2. Il tesoriere predispone il bilancio annuale @al€llonsulta che deve essere approvato dall’Assendeléz

Consulta e successivamente presentato al Con€ighaunale di Gioiosa lonica.

Articolo 17
PARTECIPAZIONE

Gli organi della Consulta possono chiedere la pgréione ai propri lavori (senza diritto di voti)
a) esperti;
b) rappresentanti di Enti e Associazioni;
¢) Sindaco, Assessori, Consiglieri Comunali;

d) funzionari e dipendenti comunali.

Articolo 18
RISORSE

La Consulta puo avvalersi, per il funzionamento amwirativo e per ricerche inerenti i suoi fini
istituzionali, del personale e delle attrezzatuseniche che saranno identificati, compatibilmeniie a
preminenti esigenze dell’ente dal responsabileSd#tore Affari generali , quest'ultimo dovra aatire
seguenti compiti:

a) compilare ed aggiornare I'elenco dei nominativirdeimbri della consulta;

b) pubblicare la convocazione della Consulta attravésito istituzionale del Comune;

C) acquisire e conservare copia del bilancio e ferda documentazione comunale necessaria al

funzionamento della Consulta e dei suoi organi.

Articolo 19
MEZzzI EcoNOMICI A DISPOSIZIONE DELLA CONSULTA

1. Le risorse economiche a disposizione della damsono:
a) eventuali contributi stanziati dal Comune di Gi@denica in apposito capitolo di bilancio a froxtie
progetti e previsioni di spesa per cio che conckxmita istituzionale della Consulta stessa;
b) contributi eventualmente erogati da Unione Eurof&tato, Regione Calabria o altri enti pubblici e/o
privati;
¢) eventuali contributi degli iscritti;
d) proventi da attivita svolte non a scopo di lucrofinalizzate all’autofinanziamento.
2. Ogni contributo deve essere iscritto nel bilaralla Consulta che viene approvato dall’Assembidia

Consulta e successivamente presentato al Con€ligliaunale di Gioiosa lonica e, in qualsiasi momeatb,
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ogni iscritto che ne faccia richiesta.

3. Per la gestione delle risorse economiche deser@sstituito un conto corrente bancario o possale
guale possono operare con firma disgiunta il Pegdeded il Tesoriere.

4. | proventi dell’attivita non possono, in nessaso, essere divisi tra i partecipanti anche imfoindiretta.
5. La Consulta ha 'obbligo di reinvestire I'evealel avanzo di gestione secondo le finalita di diara 2

del presente regolamento.

Articolo 20
SEDE

1. La sede della Consulta dei Giovani viene indigid presso Palazzo Amaduri, in largo Cinque Malt#
riunioni sono ospitate all'interno del Palazzoldoali appositamente individuati.

2. La Consulta, oltre alle funzioni istituzionalnbenassegnate, previo accordo dell Amministrazione
Comunale e secondo gli indirizzi della stessa,&aotllaborare nella gestione di Palazzo Amadureie d
servizi ad esso connessi, organizzando e promovatitkita ed iniziative conformi alle finalita diuc al

presente regolamento.

Articolo 21
DURATA

La Consulta dei Giovani decade con la scadenz&@detinistrazione Comunale.

Articolo 22
M ODIFICAZIONI DEL  REGOLAMENTO

1. Il regolamento della Consulta puo essere matdical Consiglio Comunale con propria deliberagjon
sentita I'Assemblea della Consulta.
2. L'Assemblea, di sua iniziativa, puo proporr&ahsiglio Comunale modifiche al regolamento, meidian

deliberazione approvata a maggioranza di 2/3 d@icamponenti.

Articolo 23
RiNnvII

1. Per quanto non previsto, i rapporti con la CtiasGiovani sono disciplinati dal vigente Statutel d
Comune di Gioiosa Jonica e dal regolamento peurikibnamento del Consiglio Comunale, per guanto
applicabile.

Articolo 24
ENTRATA IN VIGORE

1. Il presente regolamento entra in vigore corebesivita della delibera che lo approva.

2. Con I'entrata in vigore del presente regolametitae abrogato il precedente regolamento dellas@tm
Giovanile approvato con delibera n 4 del 27 felb2009 modificato con delibera cc n 31 del 31 marzo
20009.



